
Средства обучения и воспитания  

в Старооскольском филиале НИУ «БелГУ» 

Воспитательная работа со студентами приоритетное направление в 

деятельности Старооскольского филиала НИУ «БелГУ», важнейшая составная 

часть образовательного процесса, обеспечивающая формирование нравственных, 

общекультурных, гражданских и профессиональных качеств личности будущего 

специалиста. 

Воспитательная деятельность филиала регламентируется Уставом БелГУ, 

Положением о СОФ НИУ «БелГУ», Правилами внутреннего распорядка, 

Концепцией воспитательной работы, в которой сформулированы основные цели и 

задачи формирования воспитательного пространства филиала. 

На основе федеральных и региональных нормативных документов, 

определяющих политику в системе воспитания, в филиале разработаны и успешно 

внедряются целевые программы: 

• «Духовно-нравственное воспитание студенческой молодѐжи СОФ 

БелГУ»; 

• «Профилактика наркомании, правонарушений, проявлений экстремизма 

и иных форм асоциального поведения студенческой молодежи»; 

• «Патриотическое и гражданское воспитание студентов»; 

• «Здоровье молодѐжи здоровье нации»; 

• «Доступная среда». 

Важным направлением деятельности филиала является сохранение и 

приумножение традиций учебного заведения, ритуалов, театрализованных 

представлений, интерактивных программ и праздников. Среди них: «Посвящение 

первокурсников», «Первокурсник, ты талантлив!», День студента Татьянин день», 

чествование спортсменов и отличников, встречи с интересными людьми, «День 

знаний», «День Учителя», «Новогодний серпантин», «Сила.Молодость.Единство!», 

«О, женщина, муза!» и многие другие. 

В учебном заведении активно работает Совет обучающихся филиала Своѐ 

развитие Совет обучающихся ведѐт через проектную и волонтѐрскую 

деятельность. 

Через совет самоуправления осуществляется сотрудничество с различными 

молодежными организациями: Управлением по делам молодежи, Управлением 

образования, дворцами культуры и творчества, общественные молодѐжными 

организациями, общественными Советами Старооскольского городского округа, 

студенческими Советами вузов города и др. 

Большое значение в организации воспитательной деятельности играют 

средства массовой информации филиала, которые представлены 



информационными стендами, обзорными газетами, литературными газетами, 

студенческим радио и телевидением. 

Студенты филиала победители и лауреаты областных фестивалей и 

конкурсов «Студенческая весна», «Молодость Белгородчины», «Лидер 

молодѐжного движения», Международных образовательных конкурсов 

«Нежеголь», «Пегас», победители региональных конкурсов-фестивалей 

«Славянские и Прохоровские чтения», Всероссийского конкурса на лучшую 

организацию деятельности органом студенческого самоуправления (г.Ростов- на-

Дону), участники Всероссийского образовательного форума «Территория 

смыслов», Межрегионального молодежного образовательного форума «Ладога», 

форума студенческих инициатив ЦФО «Платформа 31». Среди них: активисты 

молодежного движения Фонда «Поколение», лидеры и основатели движения 

моделистов в городе Старый Оскол, участники Белгородской модели ООН, 

волонтеры движения по повышению правовой и электоральной культуры 

молодежи. 

Особое внимание в филиале уделяется формированию здорового образа 

жизни студенческой молодежи путем внедрения здоровьесберегающих технологий 

в систему обучения и воспитания студентов. 

Большую роль в этой работе играет Совет коллектива физкультуры и 

студенческий спортивный клуб «Виктория». Филиалом университета 

подготовлены спортсмены международного класса, в числе которых чемпионы 

Европы, призеры чемпионатов России, призеры областных соревнований. 

Ежегодно спортивно-тренировочная база пополняется новым современным 

спортивным оснащением. Приобретенное оборудование физкультурно-

спортивного назначения является самым современным. 

Для студентов в СОФ НИУ «БелГУ» организованы секции: волейбол, 

баскетбол, общая физическая подготовка, настольный теннис, легкая атлетика, 

шахматы. 

Учебная, научная и творческая деятельность студентов систематически 

поощряется и стимулируется администрацией СОФ НИУ «БелГУ». Лучшие 

студенты - отличники учебы, активные участники учебноисследовательской 

работы, активисты, победители спортивных соревнований награждаются 

грамотами, премиями, ценными подарками: именными стипендиями Губернатора 

Белгородской области и главы Старооскольского городского округа, Фонда 

«Поколение», стипендией ректора НИУ «БелГУ», премией директора. Успешные 

студенты получают повышенные академические и социальные стипендии. 

Педагогическим коллективом используются разнообразные формы 

внеаудиторной работы, такие, как встречи с работниками правоохранительных 

органов, интерактивные студенческие программы: «Мы 



 

выбираем жизнь», «Учимся жить по закону», «Не спеши, тебя ждут дома», встречи 

с успешными и знаменитыми людьми и т.д. 

Важной ролью в воспитании гражданственности, патриотизма и духовности 

являются традиционные ежегодные студенческие поездки по историко-культурным 

и заповедным местам Белгородской области (Холки, Прохоровское поле, музей 

Ерошенко, Потуданский родник, и др.) и Центрально-Черноземного региона (г. 

Воронеж, Задонск, Елец). 

Созданные в СОФ НИУ «БелГУ» условия для всестороннего творческого 

развития личности, способствуют формированию гуманитарной среды 

соответствующей современным требованиям организации и проведения 

воспитательной деятельности с обучающимися. 

О средствах обучения и воспитания, в том числе приспособленных для 

использования инвалидами и лиц с ОВЗ: 

 

• осуществляется психологическая и консультативная помощь 

обучающимся с ОВЗ; 

• проводятся беседы в рамках традиционных встреч администрации 

филиала со студентами первых курсов об этике общения с инвалидами и 

социальной поддержке лиц с ОВЗ; 

• решающее значение при составлении графика учебного процесса имеет 

определение оптимальной учебной и внеучебной нагрузки, режима учебных 

занятий и продолжительности каникул; 

• проводятся мероприятия по профилактике и запрещению курения, 

употреблению алкогольных напитков и наркотических и психотропных веществ; • 

проводится профилактика несчастных случаев с обучающимися во время 

пребывания в филиале; 

• выделена особая квота, в том числе для лиц с ОВЗ, в рамках контрольных 

цифр приема; 

• предоставлено первоочередное право обучающимся инвалидам и лицам с 

ОВЗ в получении социальных выплат, выделении материальной помощи, 

стипендиальном обеспечении; проводятся инструктажи преподавателей и 

сотрудников по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов 

объектов и услуг в образовательной сфере. 

Ответственный исполнитель: Заместитель директора по социально-воспитательной работе 
01.09.2023 Митропольская Н.В. 


